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Mit dem Europassin die Zukunft: LVR-Azubissammeln ....
Koln, 19.06.2025 [ENA]

Mit dem Europassin die Zukunft: LV R-Azubis sammeln Erfahrungen im Ausland.

International e Praxis-Erfahrungen von 20 Auszubildenden im LVR gewdrdigt / 5 Lander, 13 Monate
Auslandserfahrung gesammelt / Blick tber den Tellerrand auch fur Arbeitgeber wichtig.

Sie haben in Irland neue Arbeitsmethoden kennengelernt, in Spanien ihre Sprachkenntnisse vertieft oder auf
Maltaihre berufliche Selbststandigkeit gestarkt:

Erstmalig haben 20 Auszubildende des L andschaftsverbands Rheinland (LVR) gestern im Rahmen einer
feierlichen Veranstaltung den Europass-M obilitdtsnachweis erhalten.

Der Europass dokumentiert offiziell den Aufenthalt und die im Ausland erworbenen beruflichen
Kompetenzen. Die Teillnahme erfolgte im Rahmen des EU-Programms Erasmus+, das Auslandspraktika
wéhrend der Ausbildung fordert. Die 20 Auszubildenden waren Gber insgesamt 13 Monate in 5 Landern.
Die Teilnehmenden des Programms absolvieren derzeit ihre Ausbildung an verschiedenen Dienststellen des
LVR: an den LV R-Pflegeschulen Bonn, Duren, Langenfeld und Bedburg-Hau sowie im Personal bereich
der LVR-Klinik Viersen.

LVR-Europa- und Finanzdezernent Tilman Hillringhaus wirdigte den Mut und das Engagement der
Erasmus+-Teilnehmer*innen: ,,Der LVR, und somit auch seine Auszubildenden, setzen sich aktiv fir ein
starkes Europa ein. Die jungen Menschen, die heute geehrt werden, haben Uber den eigenen Tellerrand
geschaut. Sie bringen nicht nur neue Fachkenntnisse in unseren Verband mit zurilick, sondern auch
interkulturelle Erfahrungen, die in einer globalisierten Arbeitswelt immer wichtiger werden. Auch wir als
im Rheinland beheimateter Arbeitgeber profitieren davon — etwa durch neue Perspektiven, frische Ideen
und mehr Eigenverantwortung. Ich bin davon Uberzeugt, dass die Auszubildenden das Erlernte kiinftig
aktiv inihren Arbeitsalltag einbringen kénnen.*

Auch die Auszubildenden berichteten von ihren Eindriicken —und vom Mut, sich auf Neues einzul assen.
»Anfangs hatte ich grof3en Respekt vor dem Unbekannten — eine andere Sprache, ein anderes Team, ein
vollig neuer Arbeitsalltag. Aber genau das hat mich personlich motiviert und am Ende auch unglaublich
welitergebracht. Ich konnte meine Fachkompetenz erweitern und habe gelernt, auf spontane Verdnderungen
Zu reagieren. Das Praktikum hat mein Selbstvertrauen enorm gestérkt —und mir gezeigt, wie viel Potenzial
in meiner beruflichen Zukunft steckt.”, sagte Nils Klerx, LV R-Auszubildender und Teilnehmer am
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Erasmus+-Programm.

Der LVR-Europakommissionsvorsitzende Frank Boss betonte in seiner BegriiRung: ,, Européische Mobilitét
ist mehr a's ein Austauschprogramm — sie ist gelebte V 6lkerversténdigung. Der Europass ist nicht nur ein
Zertifikat, sondern ein sichtbares Zeichen dafUr, dass Europaim (beruflichen) Alltag der jungen Generation
ganz praktisch gelebt wird. Es freut mich besonders, dass der LVR diesen européischen Gedanken
konsequent fordert und jungen Menschen so frih internationale Lernchancen bietet.”

- Hintergrund-Info zu Erasmus+ im LVR -

Seit Fruhjahr 2024 ist der LVR im Erasmus+-Programm der Européischen Union im Bereich Berufshildung
akkreditiert und ist damit mindestens bis zum Ende des Programmzeitraums 2027 Erasmus+-Mitglied. Als
akkreditierte Ingtitution kann er in einem vereinfachten Verfahren jahrlich Fordermittel beantragen, um
européische und internationale

Mobilitdten im Bereich Berufshildung finanziell zu unterstitzen.

Dabei bietet das Programm M 6glichkeiten fr verschiedene Formate: Auszubildende kdnnen von
mehrtégigen Gruppenexkursionen oder mehrwochigen bis mehrmonatigen Auslandspraktika und
Lerneinheiten im Ausland profitieren. Das Bildungspersonal hat die Moglichkeit, an Hospitationen oder
Kursen und Schulungen im Ausland teilzunehmen.

Bericht online lesen;

https://chriskoll.en-a.at/mixed_news/mit_dem_europass in_die_zukunft_lvr_azubis sammeln -91642/
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